
 
 

 
 

Circ. n. 179         Maglie, 21/10/2026 

 

 

Ai Docenti di ogni ordine e grado  

All'Animatore Digitale 

Alla Responsabile del PTOF 

Alla DSGA 

Al Personale ATA 

Al DPO 

e, p.c. 

Alle Famiglie 

Al sito web – Sez. dedicata 

In Albo on line 

In Amministrazione Trasparente 

 

OGGETTO: Diffusione e socializzazione del Piano d'Istituto per l'Intelligenza Artificiale (PIA) 

– "Uso consapevole, etico, sicuro" 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR) e il D.Lgs. 196/2003, come modificato dal D.Lgs. 

101/2018; 

VISTO il Regolamento (UE) 2024/1689 (AI Act);  

VISTA la Legge 23 settembre 2025, n. 132; 

VISTE le Linee guida per l'introduzione dell'Intelligenza Artificiale nelle Istituzioni scolastiche 

(MIM, DM 166/2025);  

CONSIDERATO che il Collegio dei Docenti e il Consiglio di Istituto, nella seduta del 30/06/2026, 

hanno approvato il Piano d'Istituto per l'Intelligenza Artificiale che diviene allegato organico e 

vincolante del PTOF; 

RITENUTO necessario garantire a tutta la comunità scolastica piena conoscenza dei contenuti del 

Piano e delle regole di utilizzo dell'IA; 

 

COMUNICA 

 

che il Piano d'Istituto per l'IA, allegato alla presente, è in vigore e deve essere conosciuto e applicato 

da tutto il personale, ciascuno nel rispetto del proprio ruolo. Se ne richiama l'attenzione sui punti 

essenziali. 

 

 

 

 

 





 
 

 

1. Finalità e principio guida 

L'IA è uno strumento educativo e di supporto, non un sostituto del pensiero umano. Non deve 

mai diventare strumento di sostituzione o di controllo, né canale di raccolta di dati non 

necessari. Ogni attività con strumenti di IA si svolge sotto la guida e il monitoraggio del 

docente. 

 

2. Divieti e obblighi fondamentali 

• È tassativamente vietato a docenti e studenti inserire negli strumenti di IA dati personali, 

relazioni riservate, PEI, PDP o altre informazioni personali o sensibili. 

• Sono vietati i sistemi a rischio inaccettabile (es. riconoscimento biometrico o emotivo, social 

scoring). 

• È vietato usare l'IA per decisioni finali o sommative su promozione, non ammissione o voti 

finali: la responsabilità valutativa resta esclusivamente del docente (human in the loop). 

• Sono esclusi i sistemi che profilano in modo invasivo il comportamento o le capacità cognitive 

degli alunni. 

• Per i sistemi a rischio limitato vigono gli obblighi di trasparenza (informare che si interagisce 

con una IA) ed etichettatura dei contenuti generati. 

• Gli strumenti ad alto rischio possono essere adottati solo in assenza di alternative, previa DPIA 

e FRIA, con controllo umano rafforzato. 

 

2. Utilizzi consentiti 

Progettazione di lezioni, materiali e verifiche; assistenza linguistica, traduzione e sintesi vocale; 

esempi e mappe concettuali; attività laboratoriali e interdisciplinari; strumenti inclusivi per alunni 

con DSA/BES. Ogni materiale generato deve essere validato dal docente. 

 

4. Valutazione e autenticità 

L'alunno che utilizza l'IA per un elaborato deve dichiararne l'uso (es. supporto linguistico, 

generazione di idee). L'uso non dichiarato o improprio è considerato scorretto ai fini della valutazione. 

I docenti informeranno gli studenti di tale regola. 

 

5. Governance e referenti 

Dirigente Scolastico, Referente IA/Animatore Digitale, Gruppo di lavoro per l'IA, DSGA e DPO 

operano secondo i compiti definiti dal Titolo II del Piano. Ogni nuovo strumento di IA deve essere 

preventivamente proposto al Referente IA e al Gruppo di lavoro, che ne valutano la conformità con 

il supporto del DPO. Non è consentito adottare autonomamente nuove piattaforme o applicazioni 

di IA. 

 

6. Segnalazioni e incidenti 

Qualsiasi anomalia, bias, contenuto inappropriato, incidente o possibile violazione di dati va segnalata 

tempestivamente al Referente IA e alla Dirigenza, anche per l'iscrizione nel Registro degli Incidenti 

e dei Data breach. In caso di non conformità o incidenti, l'uso dello strumento può essere sospeso fino 

alla risoluzione della criticità. 

 

7. Formazione e AI Literacy 

Sono previsti momenti formativi per docenti e personale ATA, e percorsi per gli studenti nei curricoli 

di Educazione civica e digitale. Sarà comunicato il calendario delle iniziative. 

 

8. Coinvolgimento dei Dipartimenti e dei Consigli di classe 

I Dipartimenti disciplinari e i Consigli di classe/interclasse/intersezione sono invitati a discutere il 



 
 

Piano e a integrarne i principi nella programmazione, dando evidenza nei verbali. Studenti e 

famiglie saranno informati con apposita comunicazione. 

 

Adempimenti richiesti 

• Tutto il personale è tenuto a prendere visione del Piano e della presente circolare entro il 

26/10/2026 sul registro elettronico spuntando la “Presa visione”. 

• Il DSGA curerà la divulgazione al personale ATA e l'archiviazione della documentazione 

secondo le norme vigenti. 

• Per chiarimenti: Animatore Digitale Francesco GIANFREDA. 

 

La presente è pubblicata sul sito istituzionale nell’apposita sezione e sul registro elettronico, e vale 

come notifica a tutti gli effetti. 

 

Allegati: Piano d'Istituto per l'Intelligenza Artificiale (PIA). 

 

 

 

 

 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

f.to Prof.ssa Anna Rita CARDIGLIANO 
Firma autografa omessa ai sensi e per gli effetti 

dell’art. 3, c.2 D. Lgs. n. 39/93 

 

 


