ALLEGATO a) “Istanza di partecipazione”

Agenda Sud. Destinazione di risorse per interventi integrati di riduzione della dispersione scolastica
nelle regioni del Mezzogiorno, nell’ambito della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla
lotta alla dispersione scolastica” di cui alla Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa
e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU, del Programma Operativo
Nazionale “Per la scuola — Competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020, in attuazione del
regolamento (UE) 2013/1303, e del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze — SECONDA
EDIZIONE

CUP: C31125000060006
CNP: ESO4.6.A1.B-FSEPN-PU-2025-22
Titolo: LA SCUOLA DELLE COMPETENZE

Awviso interno selezione di n. 1 FIGURA DI SISTEMA

Domanda di partecipazione alla selezione
din. 1 FIGURA DI SISTEMA

Al Dirigente Scolastico
dell’ Istituto Comprensivo di Maglie*
Via Manzoni, 2 - 73024 MAGLIE

I1/La SOttOSCIIttO/a ..t e G
NALO/A A .ot o
Tel oo Cell.oooovvi e-mail ...
Indirizzo a cui inviare le comunicazioni relative alla selezione

Vid oo Cap. .coovvvvnennnnnt. CILEA L.t ,

presa visione dell’Avviso interno prot. n. ............ (0[] IR di selezione per din. 1

FIGURA DI SISTEMA
CHIEDE

di partecipare alla selezione, in qualita di docente interno, per I’attribuzione dell’incarico di FIGURA DI
SISTEMA

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso
di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

di essere cittadino .................... ;
di essere in godimento dei diritti politici;

di prestare servizio presso I’Istituto Comprensivo di Maglie

di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti

di possedere i seguenti titoli di accesso:

di aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto;

di essere consapevole che puo anche non ricevere alcun incarico/contratto;

di possedere titoli e competenze specifiche piu adeguate a trattare i percorsi formativi scelti.

di conoscere e saper usare la piattaforma on line PN 2021-2027,;

di conoscere le disposizioni attuative PN 2021-2027;

di conoscere e di accettare le seguenti condizioni:

di partecipare, su esplicito invito del Dirigente, alle riunioni di organizzazione del lavoro per fornire e/o di
ricevere informazioni utili ad ottimizzare lo svolgimento delle attivita; redigere e consegnare, a fine attivita,
su apposito modello, la relazione sul lavoro svolto.

di possedere i seguenti titoli di accesso (specificare il CASO di appartenenza, come da Avviso interno):



Dichiarazione di insussistenza di incompatibilita

Si dichiara inoltre:

- di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilita previste dalle Disposizioni e Istruzioni per
I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali europei 2021/2027, in particolare di:

- di non essere collegato, né come socio né come titolare, alla ditta che ha partecipato e vinto la gara di
appalto.

- di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante dell'lstituto e di altro personale
che ha preso parte alla predisposizione del bando di reclutamento, alla comparazione dei curricula degli
astanti e alla stesura delle graduatorie dei candidati.

Allega la seguente documentazione:
a) Curriculum vitae con evidenziati le attivita, le esperienze e i titoli dichiarati ;
b) Tabella dei titoli da valutare (allegato b);
c) Fotocopia documento identita in corso di validita.

Elegge come domicilio per le comunicazioni relative alla selezione:
[] La propria residenza
[ ] altro domicilio:

I1/1a sottoscritto/a con la presente, ai sensi degli articoli 13 e 23 del D.Lgs. 196/2003 (di seguito indicato
come “Codice Privacy”) e successive modificazioni ed integrazioni,

AUTORIZZA

L’Istituto Comprensivo di Maglie al trattamento, anche con [‘ausilio di mezzi informatici e telematici, dei dati
personali forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice Privacy”, titolare del trattamento dei dati
e DIstituto sopra citato e che il sottoscritto potra esercitare, in qualungue momento, tutti i diritti di accesso ai propri
dati personali previsti dall’art. 7 del “Codice Privacy” (ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, il diritto di
ottenere la conferma dell’esistenza degli stessi, conoscerne il contenuto e le finalita e modalitd di trattamento,
verificarne [’esattezza, richiedere eventuali integrazioni, modifiche e/o la cancellazione, nonché [’opposizione al
trattamento degli stessi).

Data, Firma



ALLEGATO b) “Scheda di autovalutazione”

TABELLADEITITOLI DA VALUTARE

collaborazione con [I’Istituto
valutate positivamente dagli
stakeholders e attinenti la
tipologia dell’intervento.

1 per ogni progetto/
incarico della durata
almeno di 25 ore
(max 5 punti)

N.B.
- Il candidato deve dichiarare i titoli posseduti (ed evidenziati nel curriculum) e determinarne il
punteggio considerando le griglie di valutazione riportate nella presente tabella.
- Serichiesta, I’interessato dovra produrre la documentazione a riprova di quanto dichiarato.
TITOLI
DICHIARATI DAL Punti
TITOLI PUNTI CANDIDATO determinati Punti assegnati
(ed evidenziati nel dal candidato
curriculum)

1 per ogni progetto/
Esperienza  specifica  nel | incarico della durata
settore almeno di 25 ore.

(max 18 punti)
Pregresse  esperienze  di

Laurea specialistica 0
magistrale titolo equiparato

(si valuta solo il titolo di | 3
studio di livello maggiore
conseguito)

Laurea triennale

(si valuta solo il titolo di 2
studio di livello maggiore
conseguito)

Diploma Il grado

(si valuta solo il titolo di 1
studio di livello maggiore

conseguito)

Data,

Firma




